
附件 1

江西省研究生工作站报备表

（设站企业填报）

设 站 单 位 全 称 ：核工业赣州工程勘察设计集团有限公司

单位组织机构代码 ：91360700160230358P
单 位 所 属 行 业 ：服务业

单 位 地 址 ：江西省赣州市开发区华坚路20号
单 位 联 系 人 ：刘同亮

联 系 电 话 ： 15083907173
电 子 信 箱 ：654988995@qq.com
合 作 高 校 名 称 ：赣南师范大学

江 西 省 教 育 厅

制表江 西 省 科 学 技 术 厅

江 西 省 工 业 和 信 息 化 厅
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设 站

单位名称
核工业赣州工程勘察设计集团有限公司

企业规模 大型 是否公益性企业 是

企业信用

情况
优良 2021 年研发经费投入（万元） 914

专职研发

人员(人)
80 其中

有国家级

学术头衔

的人员数

0
有省级学

术头衔的

人员数

0

市（厅）级及以上科技创新平台情况

（重点实验室、工程技术研究中心、企业技术中心等，需提供证明材料）

平台名称 平台类别、级别 批准单位 获批时间

江西省企业集中中心 省级 江西省发改委 2022.09

赣州市稀土矿山生态修复

工程技术研究中心
市级

赣州市科学技

术管理局
2020.01

可获得优先支持情况

（院士工作站、博士后科研工作站、省级及以上制造业（技术产业）、重点实验室、工程

技术研究中心、企业技术中心、产业技术研究院等，需提供证明材料）

平台名称 平台类别、级别 批准单位 获批时间

江西省企业集中中心 省级 江西省发改委 2022.09
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设站单位与高校的合作情况（分条目列出，限 1000字以内。其中，联合承担的纵向和横

向项目或成果限填具有代表性的 3项，需填写项目名称、批准单位、获批时间、项目内

容、取得的成果等内容，并提供证明材料）

公司先后与中国地质大学、江西理工大学、赣南师范大学、南昌工程学院、赣南科技学院、南华

大学、江西应用技术职业学院建立了校企合作关系，与北京零重空间技术有限公司签署战略合作协议，

共同研究遥感卫星与无人机及数据库方面的课题。

近年来集团公司在科研攻关、课题申报、人才联合培养等方面取得了一定成效。尤其是 2019 年

与南华大学铀矿冶生物技术国防重点学科实验室签订《铀矿山放射性污染土壤治理及生态修复关键技

术研究与示范项目》取得了一定成效。

先后参与《基于北斗的城市安全运行监测技术规范》、《隧道瞬变电磁法超前地质预报

技术规程》、《核工程特殊岩土工程勘察技术规程》等规范的编写。

成立以来，企业通过技术创新，获批和申报实用新型 2 项，计算机软件著作权证书 50
项，行业奖项 26 余项。给企业带来直接经济效益 1000 多万元，科技创新带来了较好的经济

效益，在推动企业快速发展的同时，也促进了国内同行业的技术发展。

工作站条件保障情况



2

1.人员保障条件（包括能指导研究生科研创新实践的专业技术或管理专家等情况）

公司总人数 500余人，研发人员 100 余人，其中专职科研人员 60余人，有稳定的科

研队伍，有一大批优秀的技术骨干，储备了教授级高级工程师、高级工程师、硕士研究

生、行业内注册职称人才 100余人次。有行业知名的大师，中国地质大学、江西理工大

学、赣南师范大学、江西环境工程学院等多所高校常年有科研专家过来指导参与科研工

作。

公司已获得 ISO9001质量体系认证、ISO14001环境管理体系认证、ISO45001职业健

康安全管理体系认证、ISO/IEC27001 信息安全管理体系认证、ISO/IEC20000-1信息技术服

务管理体系认证、AA 级测量管理体系认证。公司已获评国家高新技术企业、中国中小企

业信用等级 AAA、赣州市重合同守信用企业、江西省国防科技工业系统“五型班组”、局

优秀企业、局先进单位、政府采购优秀供应商等一大批荣誉称号。

2.工作保障条件（如科研设施、实践场地等情况）

近年来，研发投入不断增加，相关研发设备原值在 2100万元以上。有先进和配套完

善的科研设备，尤其是包括 GC-MS、GC、LC、IC、ICP-MS、ICP-AES、原子吸收、原子荧

光、微量测铀仪、低本底α、β测量仪、低本底γ能谱仪等大型检测设备、气质联用仪

器、吹扫捕集仪、离子色谱、原子荧光、超纯水机、紫外分光光度计、微波消解仪等环

境样品检测设备，各类无人机、探地雷达等，另外还引进了 GIS、里正岩土、三维建模等

一些列软件平台。

公司研究中心位于江西省赣州市经济技术发开区，有 2 块基地，使用面积超过 2500 平

方米。其中赣通大道 123 号为实验科创中心，华坚路 20 号为信息技术研发中心，可容纳数

百人作业。

3.生活保障条件（包括为进站研究生提供生活、交通、通讯等补助及食宿条件等情况）

公司通过自有房屋或租赁房屋为进站研究生提供住宿、解决伙食，有话费补助，提

提供培训教育的机会，有熟练的工程技术人员带领，食宿方便，市区部分区域有交通大

巴接送。另外经开区湖边镇政的新人才公寓也在建设中。

4.研究生进站培养计划和方案（限 800字以内）



3

（1）分行业制定好培养方案。

本单位涉及到行业角色有 :工程测绘、地理信息、城乡规划、岩土工程、工程监理、地质

环境、生态修复、工程检测、试验测试、智能车库等领域。

根据研究生专业及兴趣，分类到不同行业部门，进行培养。

（2）第一阶段基础培养工作。

第一阶段（2 年）：研究生跟着公司的生产实践及科研工作，做一些辅助性的科研实践

工作，预期投入资金 100 万元，预期申请发明专利 2 项，申请实用新型专利 4 项，发表论文

3--5 篇。在这个工程中选拔出优秀的研究生进行表彰奖励。

（3）第二阶（3-4 年）段重点攻关培养工作：针对有一定理论和实践应用基础的研究生，

展开重点攻关，持续引进高层次人才 5-10 名，扩大产学研合作范围，本阶段预期投入资金

不低于 500 万元，预期申请发明专利 4 项，申请实用新型专利 6 项，授权发明专利 3 项，授

权实用新型专利 5 项，发表论文 5-10 篇，申报市级以上科技奖项 3 次，省级以上科技奖项 2
项，做好技术成果转化和推广工作，打造高标准的研发中心。

设站单位意见

（盖章）

负责人签字

年 月 日

高校所属院系意见

（盖章）

负责人签字

年 月 日

高校意见

（盖章）

负责人签字

年 月 日

备注：“国家级学术头衔”是指：院士、中组部人才计划、国家高层次人才特殊

支持计划、长江学者奖励计划、国家杰出青年科学基金项目、国家优秀青年科学基金

项目；

“省级学术头衔”是指：省“双千计划”（赣鄱英才 555）、井冈学者奖励计划、

省人社厅百千万人才工程、省科技厅主要学科学术和技术带头人、省委宣传部“四个

一批”。
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